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PRESENTATION

Le centre AY-Solutions, projet de [Institution
Internationale de Jeunesse Youth Education est un
centre de transformation et de renforcement de
capacités des jeunes diplomés a travers la
formation et le transfert des compétences.

Notre combat pour I'éducation, I'autonomie et
I'insertion professionnelle des jeunes, nous a valu
le prix national d'excellence de la meilleure
organisation de jeunesse de la Cote d'lvoire, prix
décerné par le Président de la République de Cote
d'lvoire, Son excellence M. Alassane Ouattara.

YOUTH JOB, est un programme de renforcement
de capacités et d'insertion des jeunes. Nous axons
notre champ d'action sur les FCQ (Formation
Complémentaire  Qualifiante) et les PAE
(Programme d'Aide a I'Embauche).

FORMATION

Ce programme dure 10 Mois
plusieurs étapes.

et se décline en

Nous avons dans un premier temps |'appel a
candidature et le recrutement des bénéficiaires
suivant des criteres bien définis.

CONSTATS

Ce programme est né des constats suivants :

L'inadéquation entre I'offre et la demande sur
le marche de I'emploi ;

> La difficulté des jeunes diplomés a avoir une
vision claire de leur plan de carriere ;

Le manque de compétences indispensables
dans le monde du travail actuel, ce qui est un
frein a I'embauche des jeunes diplomés ;

> La difficulté des jeunes diplomés a se faire un
réseau professionnel pour accélérer leur
carriere professionnelle ;

C'est ainsi que nous avons initié ce programme
qui vient apporter une solution a ces constats,
pour renforcer les capacités et I'employabilité des
jeunes dipldomés.

Ensuite la formation qui est composée de 5 Grands
Modules dont :

Les Soft Skills

« Connaissance de soi

« Relation avec les autres

« Plan de croissance intentionnel, Discipline et
productivité

* Flexibilité cognitive

> Les techniques de recherche d'emploi

> Le leadership et le management de la
productivité,

> L'anglais

L'informatique

Les formateurs allient a la fois théorie et pratique
dans leurs méthodes de dispensation, ce qui
renforce I'expertise des apprenants.

Des Meet Ups, des teams building et des
immersions en entreprise font partir de ce
programme afin de permettre aux jeunes de mieux
se préparer et réussir leur carriere professionnelle
en entreprise.



INSERTION
PROFESSIONNELLE

Et pour finir L'insertion des jeunes via des
partenariats tissés avec les entreprises dans le but
d'obtenir des contrats de travail a durée déterminée
de 6 mois minimum avec des Salaire au-dessus du
smig Ivoirien et respectant les normes du travail de
I'OIT pour le plus grand bonheur des jeunes.

RESULTATS OBTENUS

+ de 1000

S

jeunes formés
en 3 ans

Un taux

d’insertion en
entreprise de /.
90%

LES PRECEDENTES
COHORTES EN IMAGE

A la fin de ce programme les résultats attendus sont
les suivants : La définition claire de la vision et du
plan de carriere de chaque bénéficiaire, le
renforcement de leurs capacités, I'accélération de
carriere a travers des opportunités de réseautage,
de mise en relation et l'insertion professionnelle.
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Un suivi
évaluation
garantie

./pour une meilleure
prise en charges
des jeunes et la

sécurité des
entreprises
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AY-Solutions Center, Angré Djibi 1,
Cité Sam a 20m du Lycée d’Angré




